Stadgar
- forandrade av Delegationens nionde ordinarie session 2008

Sverigefinldndarnas delegation
Ruotsinsuomalaisten valtuuskunta

Stadgar for Sverigefinlandarnas delegation, antagna av sessionen ar 2005

1. Kap. Delegationens malsattning och arbetssatt

1.1 Sverigefinlandarnas delegation — pa finska Ruotsinsuomalaisten
valtuuskunta — &r ett organ som bevakar sverigefinlandarnas — Nordens
storsta minoritetsgrupp — sprakliga, kulturella, samhalleliga och sociala
intressen.

Delegationen skall uppratthalla kontakter med den svenska statsmakten och
svenska myndigheter, Europaradet och andra nationella, nordiska och
internationella samfund.

Till Delegationens uppgifter hor vidare att bevaka hur Europaradets
konventioner angadende minoritetssprak och minoritetsskydd efterféljs
betraffande sverigefinlandarna, och vilka redogérelser som Sveriges regering
lamnar till Europaradet angaende detta. Delegationen bevakar aven hur
uppféljningen av de krav som Europaradet stéller pa den svenska statsmakten
efterféljs.

Delegationens malsattning verkstélls med stdd av dess stadgar och de beslut
som delegationen fattar.

1.2 Delegationen ansvarar sjalvstandigt for inriktningen och malsattningen av
sin verksamhet, enligt de beslut som fattas av delegationen.

1.3 Delegationen fattar sjalvstandigt beslut om sin ekonomi.

1.4 Delegationens verksamhetsomrade ar Sverige.

1.5 Delegationens sprak ar svenska och finska.

1.6 Delegationens hemort ar Stockholm.

2. Kap. Malsattning och uppgifter

2.1 Delegationen har som syfte att starka forutsattningar for finska sprakets

stallning och fortlevnad i Sverige, att utveckla den sverigefinlandska kulturen,
vilken bygger pa den finska och den finlandssvenska kulturtraditionen, att



skapa finsksprakiga institutioner och finsksprakig service inom olika
samhaéllssektioner och verka for att den sverigefinlandska gruppen
vidmakthalls som en medveten och aktiv minoritetsgrupp i Sverige.

| sin verksamhet skall delegationen verka for inte enbart finska sprakets utan
aven tvasprakighetens betydelse.

Delegationen vill sprida storre insikt och forstaelse bland svenskarna fér den
sverigefinlandska minoritetens sprakliga och kulturella stravanden.

Sverigefinlandskheten &r en del av det mangkulturella Sverige. Darfor ingar
kontakterna mellan majoritetssamhaéllet, andra nationella minoriteter och i
Sverige bosatta olika etniska grupper i delegationens verksamhetsomrade.

Till Delegationens uppgifter hor att befrémja sverigefinlandarnas
kulturautonomi, uppratthalla kontakter med myndigheter och samfund som har
att bevilja och besluta om anslag.

Vidare ar Delegationens uppgift att frimja samarbetet mellan
sverigefinlandska samfund.

3. Kap. Sammanséttning

3.1 De sverigefinlandska riksorganisationerna och Svenska kyrkans
sverigefinska arbete far utse en (1) ledamot per 1-499 medlemmar och
ytterligare en (1) ledamot per 500-999 medlemmar. Dartill berattigar varje
pabdrjat tusental till en (1) ledamot dock hdgst sju (7) ledaméter per
organisation.

Ledaméterna boér utses av organisationens hdgsta beslutande organ.

3.2 Ovriga sverigefinlandska samfund, institutioner och nétverk en (1) ledamot
var.

3.3 Politiska partier representerade vid Sveriges riksdag, svenska
riksorganisationer/samfund och internationella organisationer/samfund kan fa
observatdrsstatus vid Delegationens session.

3.4 Varje organisation som &r representerat vid Delegationen far sjélv
bestdmma langden av sin ledamots/sina ledamoéters mandatperiod. Néar en
ledamot avgar véljer ifrdgavarande samfund en ny ledamot i stéllet for den
som avgar och informerar sekretariatet om detta fére delegationens ordinarie
session.

3.5 Delegationen beslutar i varje enskilt fall om yttranderatt fér andra



narvarande an ledamoter.

3.6 Efter anstkan kan Delegationen som sina medlemmar anta nya samfund,
institutioner och natverk vilkas funktion inte enbart ar lokal eller regional.

4. Kap. Organisation
4.1 Ordinarie session, som innehar hogsta beslutsratten, samlas en gang per
ar fére utgangen av den 31 maj.

En extra session maste sammankallas om presidiet sa beslutar eller minst en
tredjedel (1/3) av Delegationens ledaméter i samma arende skriftligen sa
kraver. Sessionen ar beslutfér da éver halften av Delegationens ledaméter &r
narvarande. Delegationens extra session kan behandla endast arenden som
ar namnda i méteskallelsen.

4.2 Rost-, yttrande- och narvaroratt vid Delegationens session preciseras i
kap. 3 i stadgarna.

Allméanheten och pressen &ager tillirade till Delegationens sessioner.

En medlem av presidiet far inte deltaga vid omréstning sasom ledamot for
Delegationen nar fragan om beviljande av ansvarsfrihet for
redovisningsansvariga tas upp till behandling och inte heller delta i valet av
revisorer.

4.3 Besluten i Delegationen fattas med enkel majoritet, om inte annat
féreskrivs i stadgarna. Omrdstningar sker vanligen 6ppet. Val kan forrattas
med slutna réstsedlar om en réstberattigad ledamot sa kraver. Vid lika rostetal
avgor lott.

4.4 Kallelse till Delegationens session maste skickas till de organisationer som
ar representerade vid Delegationen senast tre (3) manader fére sessionen och
till ett extra session senast sex (6) veckor fére extra sessionen.
Foredragningslistan, motioner och andra dokument till ordinarie session skall
vara Delegationens ledaméter tillhanda senast fyra (4) veckor fére ordinarie
session. Féredragningslistan och dokumenten till extra session skall vara
Delegationens ledaméter tillhanda senast tre (3) veckor fére extra session.

4.5 Motioner inlamnas av ledamot av Delegationen till presidiet sex (6) veckor
fore tidpunkten fér sessionen. Forslag till personval kan inlamnas i samband
med sessionen.

Forslag ang. personval kan Iamnas aven vid Delegationens sessioner.



4.6 En ordinarie session skall behandla bl. a. féljande arenden:

« Val av sessionens ordféranden, sekreterare, tva (2) protokolljusterare och
tva (2) rostréknare

+ Presidiets berattelse om Delegationens verksamhet under féregaende ar
och beslut om godk&dnnande av densamma

«  Foregaende ars bokslut, revisionsberattelse, beslut om godkannande av
bokslutet och beviljande av ansvarsfrihet fér de redovisningsskyldiga

- Arenden framférda av presidiet

+ Motioner inlamnade av Delegationens ledaméter

«  Verksamhetsplan och budget fér det kommande aret

+ Val av Delegationens ordférande, viceordférande och presidiets tre (3)
dvriga medlemmar i enlighet med stadgarna

« Val av tva (2) revisorer samt deras personliga suppleanter. Den ena
ordinarie revisorn och dennes suppleant maste vara auktoriserad/godkand
revisor. Suppleanten fyller ledig plats efter ordinarie revisors avgang

+ Val av valberedning som har till uppgift att férbereda personvalen fér den
kommande session samt val av sammankallande fér valberedningen

4.7 Presidiet for Delegationen anstéller behdvlig personal inom budgetramen
och ¢vriga tillgangliga resurser.

5. Kap. Presidiet
5.1 | presidiet ingar Delegationens ordférande, viceordférande samt tre (3)
dvriga medlemmar.

5.2 Presidiet valjs arligen vid Delegationens ordinarie session.

5.3 Till presidiets uppgifter hor:

+ att ansvara for Delegationens I6pande verksamhet och budget att anstélla
behdvlig personal och sakkunniga inom budgetramen och dvriga tillgangliga
resurser

+ att férbereda Delegationens sessioner

- att arligen uppgora ett forslag till verksamhetsplan och budget for
nastkommande ar

- att arligen sammanstalla ett forslag till foregaende ars
verksamhetsberattelse. | verksamhetsberéttelsen bor inga bokslut,
revisorernas utlatande darom samt férslag om beviljande av ansvarsfrihet for
redovisningsskyldiga att representera Delegationen under tiden mellan
sessionerna.

6. Kap. Delegationens firmatecknare verksamhets- och rakenskapsar
6.1 Foéreningens firma tecknas av ordférande, viceordférande och en tredje
person utsedd av presidiet, alltid tva i férening.



6.2 Delegationens verksamhets- och rakenskapsar

7. Kap. Stadgeéndring

7.1 Beslut om andring av dessa stadgar kan fattas om tva tredjedelar (2/3) av
Delegationens ledaméter understdder forslaget. Stadgeandring kan endast
behandlas om den sarskilt omnamnts méteskallelsen. Arenden angéende
stadgeéandring tas till behandling om minst en tiondel (1/10) av Delegationens
ledaméter i motion sa kraver.

8. Kap. Delegationens uppldsning

For Delegationens uppldsning kravs, att férslaget antas med fyra femtedels
(4/5) majoritet vid Delegationens ordinarie session samt vid en tidigast en (1)
manad senare hallen extrasession. Delegationens upplésning kan tas till
behandling endast om darom sarskilt meddelats i méteskallelsen.

Uppléses Delegationen skall dess resterande tillgangar tillfalla i Sverige
verksamma samfund som bedriver verksamhet som uppfyller Delegationens
syften.

Bilaga |

Reglemente for presidiet
Behandling av arenden i presidiet

1. Presidiet &r beslutsmassigt da minst tre av presidiets medlemmar ar
narvarande. En av dessa skall vara ordféranden eller viceordféranden.

2. Vid presidiets moten f6ljs vedertagen svensk métespraxis.

3. Presidiet kan 6éverlamna beslutanderatt till en eller flera av presidiets
medlemmar, till en referensgrupp eller till ndgon av sekretariatets tjansteman i
arenden som ej nddvéandigtvis maste beslutas av presidiet.

Presidiets beslut

1. For varje beslut som tas av presidiet skall ett dokument uppréttas varur
framgar

+ datum for beslutsfattandet

+ beslutets innehall

+ vilka som varit med om beslutet

+ vilka som deltagit i den slutliga behandlingen och det slutliga beslutet i
arendet.



